
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Протокольним рішенням Правління 

Всеукраїнської асоціації  

органів місцевого самоврядування  

«Асоціація об’єднаних територіальних громад» 

від  ____________-_____ 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Конкурс органів місцевого самоврядування –  

 членів Всеукраїнської асоціації органів місцевого самоврядування 

«Асоціація об’єднаних територіальних громад» 

 «Успішні разом!» - 2025 рік». 

1. Загальні положення 

1.1. Це Положення визначає порядок організації та проведення Конкурсу 

органів місцевого самоврядування – членів Всеукраїнської асоціації органів 

місцевого самоврядування «Асоціація об’єднаних територіальних громад» 

(далі - ВАОМС «Асоціація ОТГ») «Успішні разом!» - 2025 рік» (далі - 

Конкурс) та визначення його переможців. 

1.2. Мета Конкурсу 

Конкурс проводиться з метою виявлення, відбору, популяризації та 

відзначення досягнень органів місцевого самоврядування, їх практичного 

впровадження іншими громадами. 

1.3. Конкурс приурочено до дня створення ВАОМС «Асоціація ОТГ».  

1.4. Організатор Конкурсу 

Організатором Конкурсу є Всеукраїнська асоціація органів місцевого 

самоврядування «Асоціація об’єднаних територіальних громад» (далі – 

Організатор). 

1.5. Учасники конкурсу 

1. Учасниками Конкурсу є органи місцевого самоврядування – члени 

Всеукраїнської асоціації органів місцевого самоврядування «Асоціація 

об’єднаних територіальних громад», які в порядку, визначеному цим 

Положенням, подали заявки на участь у Конкурсі (далі – Учасники). 

2. До участі в Конкурсі допускаються ті органи місцевого самоврядування, які 

сплатили членські внески в бюджет ВАОМС «Асоціація ОТГ»/зареєстрували 

платіж в казначействі (крім громад «червоної» зони) 

3. Органи місцевого самоврядування, голови яких є членами Правління 

ВАОМС «Асоціація ОТГ» можуть брати участь у Конкурсі на загальних 

засадах за умови, що голова цього ОМС не є членом Конкурсної комісії. 



1.6. Основні завдання Конкурсу: 

 виявлення, проведення відбору, популяризація та відзначення досягнень 

органів місцевого самоврядування; 

 стимулювання активності громад у питаннях відбудови, відновлення, 

співробітництва, соціальної згуртованості  та розвитку; 

 підтримка інноваційних та ефективних ініціатив; 

 сприяння підвищенню рівня спроможності територіальних громад; 

 сприяння розвитку місцевого самоврядування; 

 запровадження інструменту заохочення органів місцевого 

самоврядування територіальних громад до подальших напрацювань 

щодо підвищення стандартів якості життя громади. 

1.7. Засади проведення Конкурсу 

Конкурс проводиться на засадах добровільності, відкритості, прозорості. 

 

2. Проведення Конкурсу 

2.1. Конкурс проводиться у три етапи: 

• Перший етап - подання та реєстрація заявок (жовтень 2025 року);  

• Другий етап - оцінка поданих матеріалів (перші два тижня листопада 

2025 року); 

• Третій етап - визначення переможців та урочисте нагородження (17 

листопада – 5 грудня 2025 року).  

 

2.2. Заявки на участь у Конкурсі приймаються протягом одного місяця з 

моменту оголошення про початок Конкурсу. 

 

2.3. Оголошення Конкурсу 

Конкурс оголошується на підставі Протокольного рішення Правління 

ВАОМС «Асоціація ОТГ», в якому зазначається: персональний склад 

Конкурсної комісії (додається), строки проведення Конкурсу, а також 

відповідальний орган за організаційне інформаційне, документальне та 

фінансово-господарське забезпечення підготовки до проведення Конкурсу та 

роботи Конкурсної комісії. 

Оголошення про проведення Конкурсу оприлюднюється на офіційному 

веб-сайті ВАОМС «Асоціація ОТГ». 



2.4. Номінації Конкурсу 

Конкурс проводиться у наступних номінаціях: 

 Успішна громада; 

 Лідер в сфері безпеки громади; 

 Лідер в освітній галузі; 

 Безбар’єрна громада; 

 Згуртована та здорова громада; 

 Гармонійна громада; 

 Енергонезалежна громада; 

 Лідер в сфері культури; 

 Вагомий внесок у перемогу; 

 Вироблено в громаді. 

2.5. Заявка претендента на участь у Конкурсі 

Для участі в Конкурсі претенденти подають заявку за встановленою 

Організатором формою (далі - заявка). Заявка подається на електронну пошту, 

зазначену в оголошенні про проведення Конкурсу. 

Претендентом подається на Конкурс не більше однієї заявки за кожною 

номінацією, визначеною цим Положенням. Кожна громада може взяти участь 

одночасно в кількох номінаціях. 

2.6. Конкурсна комісія 

Для проведення Конкурсу Організатор утворює конкурсну комісію, 

строк повноважень якої завершується після підбиття підсумків Конкурсу та 

проведення нагородження переможців. 

Кількісний та персональний склад Конкурсної комісії затверджується 

рішенням Правління ВАОМС «Асоціація ОТГ» за поданням Виконавчого 

апарату Асоціації. До складу Конкурсної комісії входять голова, секретар та її 

члени. 

У складі Конкурсної комісії має бути непарна кількість членів Комісії, 

але не менше семи осіб. 

До складу Конкурсної комісії на запрошення Правління ВАОМС 

«Асоціація ОТГ» можуть входити представники органів місцевого 

самоврядування регіональних відділень Асоціації, а також за окремою 

письмовою згодою представники центральних та місцевих органів виконавчої 

влади, установ, організацій (у тому числі міжнародних, проектів та програм 

МТД), громадських організацій, незалежні експерти, фахівці, науковці. 

Члени Конкурсної комісії здійснюють свої повноваження на 

громадських засадах, дотримуючись принципів законності, справедливості, 

неупередженості та професіоналізму. 



2.7. Повноваження Конкурсної комісії: 

проводить оцінювання досягнень, заявки щодо яких подані Учасниками 

Конкурсу, відповідно до критеріїв, визначених розділом ІІІ цього Положення; 

вносить пропозиції щодо визначення переможців Конкурсу відповідно до 

цього Положення; 

вносить пропозиції щодо відзначення учасників Конкурсу спеціальними 

відзнаками. 

переможці Конкурсу визначаються за рішенням Конкурсної комісії, яке 

приймається більшістю голосів членів Комісії,  що беруть участь у засіданні. 

Засідання Конкурсної комісії вважається правомочним, якщо на ньому 

присутні більше 2/3 її складу. 

Засідання Конкурсної комісії може проводитись дистанційно, зокрема в 

режимі відеоконференції. 

Пропозиції Конкурсної комісії щодо визначених переможців Конкурсу 

фіксуються у протоколі засідання, який підписує головуючий на засіданні, 

секретар та усі члени Комісії, які брали участь у засіданні. Протокол не пізніше 

ніж на третій день після його складання надається Правлінню Асоціації до 

відома. 

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на 

засіданні Конкурсної комісії. 

У разі проведення дистанційного засідання Конкурсної комісії рішення 

фіксуються шляхом голосування за допомогою електронних 

засобів/ресурсів/платформ з обов’язковою відеофіксацією. 

Рішення Конкурсної комісії оформлюється протоколом, який підписують 

усі члени комісії, які брали участь у засіданні. 

У разі проведення дистанційного засідання протокол рішення Конкурсної 

комісії може створюватися у вигляді електронного документу, який 

підписують усі члени комісії, які брали участь у засіданні, шляхом накладення 

електронного підпису відповідно до вимог законодавства у сфері електронних 

довірчих послуг. 

Нагородження переможців Конкурсу проводиться відповідно до розділу 

IV цього Положення. 

2.8. Секретар Конкурсної комісії  

Секретар Конкурсної комісії з правом голосу є представником 

Виконавчого апарату Асоціації.  

У разі відсутності секретаря його обов’язки за дорученням голови 

Конкурсної Комісії виконує інший член Конкурсної комісії. 

Секретар Конкурсної комісії: 

надає консультативну допомогу претендентам на участь у Конкурсі; 



здійснює прийняття заявок та їх розподіл між членами Конкурсної комісії 

для опрацювання; 

веде протоколи засідань Конкурсної комісії; 

забезпечує оперативне інформування членів Конкурсної комісії стосовно 

організаційних питань її діяльності, за дорученням голови Конкурсної комісії 

виконує іншу організаційну роботу. 

 

3. Критерії визначення переможців Конкурсу 

3.1. Переможці Конкурсу визначаються відповідно до критеріїв: 

 відповідність номінації; 

 інноваційність підходів (новизна методів і засобів вирішення існуючої 

проблеми, обґрунтування такого вибору, досягнення економії витрат); 

 ефективність реалізованих заходів (ступінь досягнення поставлених 

цілей; продуктивність методів і засобів вирішення проблеми; 

досягнення кращих результатів з меншими витратами; окупність витрат; 

міра задоволеності потреб громадян); 

 результати та досягнення (економічна обґрунтованість у 

довготерміновій перспективі, корисність для розвитку 

громади/соціального капіталу); 

 можливість поширення досвіду (можливість удосконалення і 

доцільність використання застосованих методів та засобів в іншому 

контексті або місці). 

3.2. За кожним критерієм членами Конкурсної комісії в установленій 

Організатором формі оцінювання виставляються бали від 0 до 2. Максимально 

можлива кількість балів - 10. Остаточною оцінкою у балах є середнє 

арифметичне значення балів, виставлених членами Конкурсної комісії, на 

підставі якого формується загальний рейтинг у кожній номінації окремо. 

3.3. Визначення переможців Конкурсу відбувається окремо у кожній 

номінації. Переможцями стають Учасники, які набрали найбільшу кількість 

балів у загальному рейтингу Практик. У разі отримання Учасниками однакової 

кількості балів Конкурсна комісія виносить на обговорення Практики таких 

Учасників та приймає рішення шляхом голосування. 

3.4. Якщо номінанти набрали однакову кількість балів перевага надається 

громаді, яка сплатила членські внески. Остаточне рішення про переможців 

приймається колегіально Конкурсною комісією. 

3.5. Перелік переможців формується протокольним рішенням Конкурсної 

комісії. 

3.6. За рішенням Конкурсної комісії за окремою номінацією переможець 

Конкурсу може бути не визначеним. 

 



4. Нагородження переможців 

4.1. Переможці у кожній номінації нагороджуються відзнаками (кошторис 

витрат на проведення Конкурсу та виготовлення відзнак додається). 

4.2. Урочисте нагородження переможців проводиться на спеціальному заході, 

приуроченому до дня створення ВАОМС «Асоціація ОТГ».  

4.3. Результати Конкурсу оприлюднюються на офіційному веб-сайті ВАОМС 

«Асоціація ОТГ» та у засобах масової інформації. 

5. Фінансове забезпечення Конкурсу 

Фінансування Конкурсу здійснюється за рахунок коштів ВАОМС «Асоціація 

ОТГ», спонсорських внесків та інших джерел, не заборонених законодавством 

України. 

6. Заключні положення 

6.1. Це Положення набуває чинності з моменту його затвердження Правлінням 

ВАОМС «Асоціація ОТГ». 

6.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться Протокольним 

рішенням Правління  ВАОМС «Асоціація ОТГ». 

 

 

 

Голова  

Всеукраїнської асоціації 

органів місцевого  

самоврядування «Асоціація  

об’єднаних територіальних громад»                                              О.О. Корінний 

 

 

 

 


