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Новий закон про дошкільну освіту
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Виклики

Низька заробітна плата працівників

Відсутність укриттів і матеріально-технічної бази 

Демографічна криза Кількість дітей 3-6 років станом на 2025 рік 778.862 
прогнозовано на 2027 рік 570.098.



Новий закон і заробітна плата
Стаття 17. Формування та наповнюваність груп вихованців

- Наповнюваність груп визначається виходячи із співвідношення кількості вихованців до кількості вихователів, які одночасно 
працюють з ними.

- Кількість вихованців у групі на одного вихователя становить:

1) у групі вихованців одного віку:

- не більше 5 вихованців віком до одного року;
- не більше 10 вихованців віком від одного до двох років;
- не більше 15 вихованців віком від двох до трьох років;
- не більше 20 вихованців віком від трьох років;

2) у групі вихованців різного віку:

- не більше 15 вихованців віком від трьох років;
- не більше 10 вихованців за наявності у групі хоча б однієї дитини віком від одного до трьох років;

3) у групі вихованців з короткотривалим перебуванням або у групі вихованців з цілодобовим перебуванням - 

не більше 10 вихованців;

4) в інклюзивній групі - не більше трьох дітей з особливими освітніми потребами;



Новий закон і заробітна плата

Відповідь: група має ділитись на 2 або вводиться додаткова 
ставка вихователя.

   Питання: Якщо в моїй групі 25 дітей віком 4 роки?



Новий закон і заробітна плата

Відповідь: поділ групи не означає використання різних 
приміщень. Якщо ігровий осередок дозволяє - в ньому може 
знаходитись 2 групи - але і два вихователя.

   Питання: Що означає “поділ групи на 2”?



Новий закон і заробітна плата

Відповідь: для такої групи граничне навантаження по кількості 
дітей допустиме в межах 20 % (тобто, максимум 4 дитини). 
Додаткова ставка вихователя не вводиться, АЛЕ вводиться 
доплата за кожну додаткову дитину ЗА СПИСКОМ 
(згідно із штатним розписом)

   Питання: Якщо в моїй групі 24 дитини віком 5 років?



Новий закон і заробітна плата

Відповідь: для дітей раннього віку не передбачено можливість 
збільшення співвідношення вихованців до вихователів. Тому - 
вводиться додаткова ставка вихователя.

   Питання: Якщо в моїй групі 11 вихованців віком 2 роки?



Новий закон і заробітна плата

Відповідь: Поки позиція вакантна, вихователь може 
продовжувати працювати на дві групи (в одному приміщенні), 
але обов’язкова доплата в рамках роботи за суміщенням (!!!)

   Питання: А якщо немає вихователя? Позиція вакантна?



Новий закон і заробітна плата
Підвищення тарифних розрядів до рівня вихователя 

Керівник музичний 

Інструктор з фізкультури 

СТАТУС:

Погоджено з ЦЦОВ та ОВА

На погодженні в Міністерстві фінансів 



Новий закон і заробітна плата
Нові Штатні нормативи 

новий підхід до обрахунку 

кількість штатних одиниць на групу = к-сть штатних одиниць працівників на годину роботи групи* кількість годин роботи 
групи на день * к-сть робочих днів на тиждень * 4 

приклад:
    4 години на день, 5 днів на 

тиждень
9,5 години на день, 5 днів на 
тиждень

12 годин на день, 5 днів на 
тиждень

вихователь/групу 0,84 ставки на групу 2 ставки на групу 2,52 ставки на групу

помічник вихователя (від 3-х 
місяців до року)

0,80 ставки на групу 1,9 ставки на групу 2,4  ставки на групу

помічник вихователя (від 1-го 
року до 3-х років)

0,68 ставки на групу 1,6 ставки на групу 2,03 ставки на групу



Новий закон і демографічна криза

Як зберегти мережу за зменшення кількості дітей? 

● запровадження нових типів організації освітньої діяльності (міні-садки, сімейні 
садки, мобільні садки)

● запроваджувати послуги для дітей раннього віку (ясла, центри педагогічного 
партнерства, міні-садки, сімейні садки)

● запроваджувати гнучкі групи (сезонні, групи вихідного дня, чергові тощо) 



Дякую 
за увагу!
Давайте говорити!


