
Створення можливостей
для пошуку спільних
рішень в громадах,
підвищення рівня

згуртованості та стійкості
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Мешканцям
громад хочеться

мати швидкі
рішення, бачити

зміни на краще та
розуміти, що про
них дбають та їх

думка є важливою.



ЦІЛЬ: СТВОРИТИ МОЖЛИВОСТІ ТА
ПІДВИЩИТИ СПРОМОЖНІСТЬ ОМС
ВИРІШУВАТИ ПРОБЛЕМНІ/СПІРНІ
ПИТАННЯ/СИТУАЦІЇ  МИРНИМ
ШЛЯХОМ ЧЕРЕЗ ПОШУК СПІЛЬНИХ
РІШЕНЬ ТА СПРИЯТИ СТІЙКОСТІ ТА
ЗГУРТУВАНОСТІ ГРОМАД



Мета: навчити 120 осіб з громад
розумінню діалогового підходу та
навичкам фасилітації, створити

спільноту фасилітаторів та
налагодити внутрішній

менеджмент для ефективного та
своєчасного реагування на

виклики та проблемні ситуації в
громадах, допомогти громадам

стати більш стійкими та
згуртованішими 



Етапи
ПРОВЕСТИ ВІДБІР ЗАЦІКАВЛЕНИХ

ГРОМАД

ПРОВЕСТИ ДОСЛІДЖЕННЯ ЩОДО
РІВНЯ АГРЕСІЇ ,  СТІЙКОСТІ ТА

ЗГУРТОВАНОСТІ,  ВИЗНАЧИТИ
ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ 

НАВЧИТИ ФАСИЛІТАЦІЇ  ТА ДІАЛОГОВИМ
ПРАКТИКАМ ВІДІБРАНИХ ОСІБ З ГРОМАД

(ОМС, ГРОМАДСЬКИЙ СЕКТОР)  

ОРГАНІЗУВАТИ ТА НАДАВАТИ
ФАСИЛІТАЦІЙНІ ПОСЛУГ І  ПОСЛУГИ З

ПІДГОТОВКИ ДІАЛОГОВИХ ПРАКТИК ЩОДО
СПІЛЬНОГО ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМНИХ
ПИТАНЬ, ЗГУРТУВАННЮ ГРОМАДИ ТА

ПІДВИЩЕННЯ СТІЙКОСТІ

ПРОВЕСТИ АНАЛІЗ ІНІЦІАТИВИ,
ПОШИРИТИ НАБУТИЙ ДОСВІД  



РЕЗУЛЬТАТИ:

ПІДВИЩЕНА ЗГУТОВАНІСТЬ ТА
СТІЙКІСТЬ У 30 ГРОМАДАХ

ВИРІШЕНІ ПОНАД 30 СПІРНИХ
ПИТАНЬ/ПРОБЛЕМ ЧЕРЕЗ ДІАЛОГ

ЯКІСНО НАВЧЕНІ 120
ФАСИЛІТАТОРІВ

НАЛАГОДЖЕНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ
НАДАННЯ ФАСИЛІТАЦІЇ  ТА ДІАЛОГОВИХ

ПРАКТИК В ГРОМАДАХ

СТВОРЕНА ДІЄВА
СПІЛЬНОТА ФАХОВИХ
ФАСИЛІТАТОРІВ ДЛЯ

ГРОМАД



СПРАВА НЕ В ТОМУ, ЩО ВАС
ЗБИЛИ З НІГ

А В ТОМУ, ЧИ ВСТАЄТЕ
ВИ ЗНОВУ

ТЕКСТ АБЗАЦУ

ВІНС ЛОМБАРДІ



ДЯКУЄМО


