
24  жовтень 2023 року

Впровадження нового Закону України 

«Про службу в органах місцевого 

самоврядування» 



РОЗРОБКА

навчальних/освітніх 

програм

● голів місцевих рад 

● керуючих справами 

виконавчих комітетів 

(виконавчих апаратів) 

● спеціалістів служб 

управління персоналом 

ПРОВЕДЕННЯ 

інформаційно-

роз’яснювальні 

кампанії

● у соціальних мережах

● доступному форматі для

сприйняття широкою

аудиторією (відеоролики)

● інтерактивний науково-

практичний коментар до

закону

ПІДГОТОВКА

підзаконних актів 

та

методичних 

рекомендацій 

● типові положення та
порядки, передбчені
законом

● методичні рекомендації
практичного
застосування органами
місцевого
самоврядування
процедур проходження
служби в омс



Типового порядку стажування службовців місцевого

самоврядування;

Типового положення про службу управління персоналом в 

органі місцевого самоврядування;

Нормативно-правові 

акти, що затверджує 

НАДС

Типового порядку проведення конкурсу на зайняття посад 
службовців місцевого самоврядування;

Типового порядку ведення та зберігання особових справ 

службовців місцевого самоврядування;

Типового порядку формування і організації роботи з 

кадровим резервом;

Типового порядку оцінювання результатів службової 

діяльності службовців місцевого самоврядування;

Типового порядку складання індивідуальної програми 

професійного розвитку службовця місцевого 

самоврядування



щодо правил внутрішнього 
службового розпорядку органу 
місцевого самоврядування

щодо встановлення умов оплати 
праці посадових осіб місцевого 
самоврядування

щодо встановлення спеціальних 
вимог до кандидата на зайняття 
посади службовця місцевого 
самоврядування
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НАПРАЦЮВАННЯ 
НАДС

Методичних 

рекомендацій 



Форум партнерів

! Формування Координаційного штабу

реалізації 3077

! Розвиток напряму щодо залучення

найкращих фахівців до ОМС “Конкурсна

процедура – спільне надбання”

! Розробка нового підходу “Навчаємо за

запитом, комплексно та спільно”

Ключові питання

! Розробка та запуск Інтерактивного

Коментаря до Закону 3077 - завжди під рукою

та розвивається разом із службою в ОМС

МЕТА - пошук шляхів та створення інноваційних

можливостей для оновлення правового регулювання

служби в органах місцевого самоврядування



Цей Закон набирає чинності через шість місяців з дня 

його опублікування, але не раніше ніж через шість місяців 

з дня припинення або скасування воєнного стану в 

Україні, введеного Указом Президента України "Про 

введення воєнного стану в Україні" від 24 лютого 2022 року 

№ 64/2022, затвердженим Законом України "Про 

затвердження Указу Президента України "Про введення 

воєнного стану в Україні" від 24 лютого 2022 року № 2102-IX

Закон України “Про службу в органах місцевого самоврядування”



Всеукраїнський 

конкурс «Кращі 

практики 

управління 

персоналом»

Опитування фахівців 

у сфері управління 

персоналом щодо 

потреб у наданні 

методичної допомоги 
з питань управління 

людськими 

ресурсами
Номінації:

“Краща практика розвитку етики взаємодії в

команді”

“Краща практика формування безбар’єрності на

робочому місці”

“Краща практика рекрутингу персоналу в умовах

воєнного стану”

строк подачі заявок 
до 19 листопада 2023 р.

Для працівників органів місцевого самоврядування, які
займаються питаннями управління персоналом

Для методичної та  інформаційної підтримки для служб 
управління персоналом, відповідно до потреб

Відповіді приймаються 

до 27 жовтня 2023 р.


