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Мета Концепції -

• Підготовка до реалізації заходів з відновлення економіки
громади, яка має відбуватися з урахуванням потреб та інтересів
жінок, чоловіків та/або їх груп і забезпечувати гендерно-
збалансований розвиток громади у післявоєнний період

Мета раннього відновлення:
• Запобігання соціальному напруженню



Передумови

• Кризи по-різному впливають на доступ жінок, дівчат, чоловіків і 
хлопців до засобів до існування, включаючи ресурси, активи, 
можливості та стратегії, які люди використовують, щоб заробляти
на життя

Зазвичай:
• Жінки беруть на себе більше неоплачуваної роботи по догляду, 

що може зменшити їх доступ до заробітку
• Деякі соціальні норми та дискримінаційні практики можуть

перешкоджати можливості жінок працювати поза домом і 
отримувати дохід



Заходи з відновлення можуть включати:

• організація працевлаштування жінок та чоловіків ВПО, які вимушені
були покинути території де ведуться активні бойові дії

• підвищення кваліфікації та перекваліфікації ВПО, які шукають роботу 
• організація сприятливих умов роботи для представників/ць малого та 

середнього бізнесу, який може бути переміщений/започаткований у 
громадах, що знаходяться у безпечній тиловій зоні

• програми мікрокредитування для фермерів та представників/ць
малого та середнього бізнесу

• відновлення пошкодженої в ході війни житлової та соціальної
інфраструктури



Нормативно-правова база

• Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» (ст.27)
• Закон України «Про забезпечення рівних прав та можливостей

жінок і чоловіків»
• Наказ Міністерства соціальної політики України № 239 від

27.12.2022 р. «Методичні рекомендації з реалізації гендерного 
підходу та підходу, що базується на дотриманні прав людини, на 
рівні територіальних громад»

• Інструкція з гендерно-чутливого реагування на гуманітарну кризу 
в Україні, ООН Жінки



Обґрунтування гендерного підходу у  
розробленні Концепції:

ЗУ «Про місцеве самоврядування», ст. 27, делеговані ОМС повноваження:
• …статистичний облік громадян, які постійно або тимчасово проживають 

на відповідній території…

• Визначення осіб та/або їх груп, які підпадатимуть під дію Концепції, 
ставить різні групи жінок і чоловіків у центр процесу формування місцевої 
політики та забезпечують більш адресний підхід з урахуванням їх 
практичних та стратегічних гендерних потреб, чим підвищує ефективність 
реалізації Концепції



Складові розроблення Концепції (І):

І. Збирання кількісних та якісних даних про цільові групи з 
розподілом за ознакою статі та іншими ознаками, їх аналіз



Складові розроблення Концепції (ІІ):

ІІ. Вивчення потреб різних цільових груп з розподілом за ознакою
статі та іншими ознаками

• Опитування, консультації з бізнесом, центром зайнятості



Складові розроблення Концепції (ІІІ):

ІІІ. Розроблення заходів з гендерно маркованими показниками 
результативності



Складові розроблення Концепції (IV):

IV. Погодження плану заходів з різними цільовими групами з 
розподілом за ознакою статі та іншими ознаками


