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Голові Національного агентства 

України  

з питань державної служби  

 

Про погодження законопроекту 

 

 АЛЮШИНІЙ Н.О. 

Шановна Наталіє Олександрівно! 

Розглянувши законопроект „Про службу в органах місцевого 

самоврядування“, порівняльну таблицю та пояснювальну записку до нього, 

направлені Національним агентством з питань державної служби для отримання 

погодження, повідомляємо, що Всеукраїнська асоціація органів місцевого 

самоврядування „Асоціація об’єднаних територіальних громад“, розуміючи  

важливість та актуальність проекту, необхідність нормативного удосконалення 

принципів та формування нових підходів у службі в органах місцевого 

самоврядування,  погоджує його з врахуванням зауважень, висловлених членами 

Асоціації.  

Керуючись Європейською Хартією місцевого самоврядування вважаємо за 

необхідне висловити до проекту закону відповідні зауваження та пропозиції:  

І. У розділі ІV „Вступ на службу в органи місцевого самоврядування“ у 

частині 3 статті 24 виключити другий абзац  наступного змісту: „Члени конкурсної 

комісії (крім тих, які працюють в органах місцевого самоврядування, що 

представляють відповідні територіальні громади) на час засідань конкурсної 

комісії, а також для здійснення повноважень в інших випадках звільняються від 

виконання виробничих або службових обов’язків з відшкодуванням їм середньої 

заробітної плати за основним місцем роботи та інших витрат, пов’язаних із 

виконанням обов’язків члена конкурсної комісії, за рахунок коштів відповідного 

місцевого бюджету.“   

ІІ. Є необхідність доопрацювання розділу VI „Оплата праці, заохочення та 

соціальні гарантії“. Не можна допустити погіршення фінансового забезпечення 

працівників органу місцевого самоврядування, оскільки це може матиме негативні 

наслідки: відтік кадрів з органу місцевого самоврядування, що вплине на  

ефективне здійснення повноважень та управління громадою. Тому пропонуємо 

при затвердженні схем посадових окладів враховувати не розмір прожиткового 

мінімуму, а розмір мінімальної заробітної плати.  

А також:  

 Частину 4 статті 42 „Службове відрядження“ викласти у наступній 

редакції:  

 „4. Службовцю місцевого самоврядування відшкодовуються витрати та 

надаються інші компенсації у зв’язку з направленням у відрядження у порядку і 



 
 

розмірах, встановлених нормативними актами Кабінету Міністрів України та 

Міністерства фінансів України.“ 

 Статтю 48 „Надбавки“ викласти у такій редакції (відповідає частині 1 

статті 52 ЗУ „Про державну службу“): 

„1. Надбавка за вислугу років встановлюється на рівні 3 відсотків 

посадового окладу службовця місцевого самоврядування за кожний рік стажу 

служби в органах місцевого самоврядування, але не більше 50 відсотків 

посадового окладу. 

2. Розміри надбавок за ранги службовців місцевого самоврядування 

встановлюються, виходячи з розмірів надбавок за ранги службовців 

місцевого самоврядування, що затверджуються Кабінетом Міністрів 

України.“ 

 Частину 2 статті 49 „Премії службовців місцевого самоврядування“ 

викласти у такій редакції: 

„2. Фонд преміювання встановлюється у розмірі не менше 20 відсотків 

загального фонду посадових окладів за рік. 

Премії виплачуються в межах фонду преміювання та економії фонду оплати 

праці.“ 

 Доповнити пунктом 3 частину 3 статті 49 наступного змісту:  

„3) в межах фонду оплати праці можливе разове преміювання до державних 

та професійних свят.“ 

 Частину 5 статті 49 виключити. 

 Є потреба включити до перехідних норм пенсійного забезпечення 

службовців місцевого самоврядування, які мають тривалий стаж роботи в органах 

місцевого самоврядування, за аналогією державних службовців (відповідно до 

статті 10, 12 Розділу ХІ „Прикінцевих та перехідних положень“ ЗУ „Про державну 

службу“).  

 Необхідно виправити технічну помилку в останньому реченні частини 5 

статті 54 „Щорічні основні, додаткові та інші відпустки службовців місцевого 

самоврядування“, замінивши у тексті словосполучення „державного службовця“ 

на „службовця місцевого самоврядування“.  

Наразі зараз громади-члени ВАОТГ ще надають свої зауваження та 

пропозиції щодо законопроекту, триває обговорення в рамках регіональних 

відділень Асоціації та секторальних платформ.  

 

З повагою 

 

Голова  

Всеукраїнської Асоціації ОТГ                                Олександр КОРІННИЙ   
 

Кочур 

0952236158 


