Додаток 
до Конкурсу   
„Кращий керуючий справами“

1. Анкета учасника конкурсу „Кращий керуючий справами“

	Інформація про орган місцевого самоврядування та громаду

	Назва громади
	

	Область, район, адміністративний центр громади 
	

	Дата створення ТГ, кількість населення
	

	Поштова адреса, е-mail, офіційний вебсайт 
	

	Прізвище та ім’я керуючого справами ОМС – учасника конкурсу  та його контактні дані (тел./факс, моб. телефон, е-mail)
	

	Загальний стаж роботи в ОМС та на посаді керуючого справами
	

	Кількість працівників в ОМС (затверджено/фактично)
	

	Наявність ЦНАП та кількість працівників 
	

	Наявність ВРМ/ мобільний офіс/ мобільна валізка
	

	Кількість послуг, що надається в ЦНАП
	

	Наявність е-документообігу в ЦНАП (назва продукту, рік впровадження, кількість робочих місць)
	

	Підключення ЦНАП до ДІЯ
	

	Наявність е-документообігу в ОМС (назва продукту, рік впровадження, кількість робочих місць)
	

	Успішно впроваджені інструменти е-демократії (е-петиції, громадський бюджет, громадські консультації)
	

	Успішно реалізовані проекти щодо відкритості та прозорості в діяльності місцевої влади („Відкрите місто“, „Прозорий бюджет“ та інші)
	

	Наявність стратегічних документів в громаді (Статут, Стратегія розвитку ТГ, Бюджетний регламент та інші)
	

	Успішно реалізовані проекти грантових програм
	

	Кошти передбачені у бюджеті ТГ для підвищення кваліфікації працівників (% від фонду оплати праці)
	

	Система внутрішніх навчань для працівників
	

	Кількість працівників ОМС, які підвищили кваліфікацію у 2021 рік
	

	Додаткові матеріали, що висвітлюють найбільш цікаві заходи, публікації, аудіо-, відеоматеріали, посилання на вебсайт про успішні практики чи досягнення колективу ОМС
	



2. [bookmark: _GoBack]Надихаюча історія про роль керуючого справами в роботі ОМС та створенні сучасної громади (за обсягом до 2-х сторінок) + фото зі своєю командою працівників ОМС або відео на цю ж тему до 3 хвилин.



